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Паспорm Проераммьt МБ,Щ,ОУ 0/с rug 3 <<Ромашка>l

основанuя
dля

розрабоmкч
проzраммьl

- Федеральный 3акон кОб образовании Российской Федерации от 29.L2.

2oL2, Ns 27з.
-Федерал ьные госуда рственн ые образовател ьные станда рты основной
общеобразовател ьной п рограммы дошкол ьного образован ия и условий
ее реализации.
- Са н ита рно-эп идемиологич еские требова ния к устройству, содержа н ию

и организации режима работы дошкольных образовательных

организаций (СанПиН 2.4.1.3049-13)

назноченче
проzраммьl

- Программа развития предназначена мя определения
п е рспе кти вн ых на п ра влен и й разв ития образовател ьного

учреждения на основе анализа работы ДОУ за предыдущий
период.
- В ней отражены тенденции изменений, охарактеризованы
главные направления обновления содержания образования и

орга н иза ци и восп итания, уп ра влен ие дош кол ьн ым

учреждением на основе инновационнь!х процессов.
Проблема - Развитие дошкольного образовательного учреждения в

условиях реализации новой государственной
об ра зо вател ьн о й политики, ста н о вл е н ие откр ытой, гибкой

досryп ной системы образован ия.
-Объективное ухудшение здоровья посryпающих в детский
сад детей, отрицательно сказывается на получении ими
качествен ного образован ия

-Недостаточная готовность и включенность родителей в

управление качеством образования детей через
обществе н но-госуда рстве н н ые формы уп ра влен ия.

- Необходимость интенсификации педагогического труда,
повышение его качества и результативности педагогов к

п риме не н и ю совреме н н ых образовател ьн ых технологи й.

-Необходимость расш и рен ия сфе ры доп ол н ител ьн ых
образовательных услуг

CpoKu

реалuзацuu
про?роммьl

Программа реализуется в период 20L6-202tг.г.

Названче Программа развития МБflОУ д/с Ne 3 кРомашка)) на
2016- 2о2Lг.г.

Двmорьt Творческий коллектив педагогических работников flOY
l-tель - Совершенствование в ДОУ системы интегративного

образования в соответствии с ФГОС, реализующего право
каждого ребенка на качественное дошкольное образование,
полноценное развитие в период дошкольного детства, как



осн о в ы усп е ш н о й со ци ал изации и са мо ре ализации.
3аOачч - Соверше нствова н ие системы здоровьесберега ющей

деятельности учреждения, с учетом индивидуальных
особен ностей дош кол ьн и ков;
- повышение качества образования в пЩОУ через внедрение
современных педагогических технологий, в том числе
и нформа цион но-коммун и кати вн ых;
- повы шен ие уровня п рофессионал ьной компетентности
педагогов;
Реализация коррекционно-развивающей поддержки детям с

трудностями в речевом и эмоционально-волевом развитии;
- использование возможностей сетевого взаимодействия с

целью обеспечения преемственности образовательных
программ дошкольного и начального общего образования;
- соверше нствова н ие материал ьно-техн ического и

п рограммного обеспечен ия;

-обновлен ие раз ви ва ющей образовател ьной среды ДОУ,
способствующей самореализации ребенка в разных видах

деятельности;
-развитие способностей и творческого потенциала каждого

ребенка через расширение сети дополнительного
образрвания;
-развитие системы управления МБ.ЩОУ на основе включения

родителей управленческий процесс.
Фuнансовое
обеспеченuе
проераммьl

- эффективное использование бюджетных и внебюджетных
средств;

- спонсорская помощь, бла готворительность;

ожчOаемые

рвульmаmы
Прогнозируемые результать! реализации программы

- создание гибкой управленческой системь!;
- рост.профессиональной кульryры педагогов, повышение
компетентности в области применения ИКТ;
- улуч шен ие материал ьно-техн ического обеспечен ия мя
реал иза ци и п рогра ммы дош кол ьного образова н ия;

-сформи рова н ность кл юче вых компете н ци й дош кол ьн и ков, в
соответствии с целевыми ориентирами ФГОС;
- внедрение комплексной коррекционной программы для
детей с особым и образовател ьн ым и потребностями;
-досryп ность систем ы допол н ител ьного образова н ия;

- расширение образовательного пространства через
сотрудн ичество с социокул ьryрн ыми уч режден иями села.



пояснительная записка

Анализ проблемы, на решение котороЙ направлена Программа

Акryальность создания программы развития flOY обусловлена:

-изме н ен иями в госуда рствен но-пол итическом устроистве и социал ьно-

экономической жизни стра н ы,

-принятием нового закона кОб образовании в Российской ФедерацииD;

-введе н ие Федерал ьного госуда рстве н ного образовател ьного ста нда рта

дош кол ьного образова н ия;

-измене н ие страте гии развития систем ы образова н ия,Щубовского ра йона,

Поэтому стратегическая цель государственной политики в области

образова н ия -повы шен ие досryп ности качествен ного образова н ия,

соответствующего требова н иям и н нова цион ного развития экономи ки,

современным потребностям общества и каждого гражданина остается

неизменной на повестке дня. flля успешного существования и развития в

современном информационном обществе, где технический прогресс играет

важнейшую роль, необходимо совершенствовать подход к

образовател ьному п роцессу.

flля этого требуется:

- расширение комплекса технических средств, представляющих

мно гоком пон ентную и нформа цион но-педа го гическую среду;

: разработка и внедрение новых педагогических технологий;

-сохра нение и укреплен ие здоровья восп ита н н и ков, п рименен ие

здоровьесберегающих техн ологий в образовательном процессе МБДОУ;

Проблема качества дошкольного образования в последние годы приобрела

не только акryальный, но и значимый характер. В современных условиях

реформ и ро ва н ия образова н ия, дош кол ьная орга н иза ция п редста вляет собой

открыryю и развивающуюся систему. Основным результатом её

жизнедеятельности должно стать успешное взаимодействие с социумом.

Анализ всех этих данных определяет динамику социального заказа,

предъя вляемого родител ьской обществен ностью, и на цел ивают на адресную



рабоry с семьями, которая позволит удовлетворить индивидуальные

запросы родителей. Таким образом, проблему, стоящую перед МБДОУд/с

Nq 3 <Ромашка)),можно сформировать как необходимость повышения

качества образования, динамики инновационного развития за счет

акryал из ации внутрен него потенциала М Бдоу

Концепция программьl развития

МБДОУ д/с Ne 3 <<Ромаlлка))

flошкольный возраст в жизни ребенка отличается от других этапов развития

тем, что в эти годы закладываются основы общего развития личности,

формируются психические и личностньlе качества ребенка, его ценностное
отношен ие к окружа юще й действител ьности (п ри роде, п родуктам

деятельности человека, к самому себе), формируются средства и способы

познания мира, кульryра чувств. Важной задачей является усиление
восп итател ьного потен циала дошкол ьного уч режден ия, обеспечен ие

ин диви дуал и з и р о ва н н о го п с ихол о го- п еда го ги ч ес ко го со п ро вожде н ия

каждого воспитанника. Создание условий, отбор форм и средств для
максимальной реализации развития качеств и возможностей ребенка, что

является акryальной задачей современной педагогики и психологии.

Исходя из всего вышесказанного, основной целью Программы развития

является: соверщенствование в flOY системы интегративного образования в

l,Lrl, l C'E l1, 1 Erиyl с ФГОС, реализующего право каждого ребенка на

качественное дошкольное образование, полноценное развитие в период

доllJкольноrо детства, как основы успещной социализации и

Gамореализации.

Обеспечение досryпности и высокого качества образования адекватного

социальнь!м и потребностям инновационной экономики Росси и, на основе

повь]шения эффективности деятельности flOY по таким критерия как

качество, и н н ова цион ность, востребова н ность и э кономическая

целесообразность. А так же создание условий, обеспечивающих высокое

ка чество резул ьтато в восп итател ьно-обра зовател ьно го п роцесса, о п и раясь

на л ич ностно-ориенти рова н ную модел ь вза имодействия вз рослого и

ребен ка с уч етом е го психофизиоло гических особен носте й, индивидуал ьн ых

способностей и развитие творческого поте н циала.



Программа должна работать на удовлетворение запроса оттрех субъектов

образовательного процесса - ребенка, педагога, родителей. Щенность

Программы развития ДОУ направлена на сохранение позитивньlх

достижений детского сада, внедрение современных педагогических

техноло г ий, в том ч исле и н форма цион но-коммун и ка цион н ых.,Щля успеш ной

адаптации ребенка в подвижном социуме, обеспечить личностно-

ориенти рова нную модел ь орга н иза ции педа гогического п роцесса. Развитие

у ребенка социальных компетенций в условиях интеграцииусилий ребенка и

педагоrа, ребенка и родителей, педагога и родителей.

Стратегия развития дошкольного образования, деятельность МБДОУ

основывается на следующих принципах:

ryманиза ции, п редпола га ющей ориента цию взросл ых на л ич ность ребен ка :

- повь!шение уровня профессиональной компетенции педагогов,

-.обеспечен ие за и нтересова н ности педа гогов в резул ьтате своего труда

-радикальное изменение организации предметно развивающей среды,

жизненного пространства детского сада, с целью обеспечения свободной

деятельностиитворчества детей в соответствии с их желаниями,

склон ностями, социал ьного за каза родителей;

- изменение содержания и форм совместной деятельности с детьми,
введение интеграции различных видов деятельности

fleMoKpa тпзации, п редп ол а га юще й со вместн ое уч а сти е восп итател е й

специалистов, родителей в воспитании и образовании детей.

flифференциации и интеграции, предусматривающей целостность и

единство всех систем образовательной деятельности в решении следующих

задач:

-психологическое и физическое здоровье ребенка

- формирование начал личности

Принцип развиваюlцего обучения предполагает использование новь]х с

развивающих техн ологий образова ния и развития детей.



Принцип вариативности модели познавательной деятельности,

предполагает разнообразие содержания, форм и методов с учетом целей

развития и педагогической поддержки каждого ребенка.

п рин ци п общего психологического п ростра нства, чере3 совместН Ь!е и гРы,

труд, беседы, наблюдения. В этом случае процесс познания протекает как

сотрудничество.

принцип активности- предполагает освоение ребенком пРОГРаММЫ ЧеРеЗ

собственную деятельность под руководством взрослого.

Участниками реал изации Программы развития МБДОУ являются

воспитанники в возрасте от ].,5 до 7 ле1 педагоги, специалисты, родители,

представ ители разных образовательных и социальных струкryр.

Ха ра ктеризуя особе н ности построен ия образовател ьного п роцесса

учитывается специфика развития района и его образовательного

пространства.

исходя из всего вышесказанного, концепryальными направлениями

развития деятельности МБДОУ д/с Ng 3 (Ромашка)) служат:

_ моделирование совместной деятельности с детьми на основе оргаНИ3ацИИ

проектной деятельности, использования средств информатизации в

образовательном процессе, направленной на формирование ключевых

компетен ци Й дош кол ьн иков;

- испол ьзова н ие здоровьесбе ре га ющих техн ологий;

_ совершенствование страте гии и тактики построения развивающеЙ средЫ

детского сада, способствующей самореализации ребенка в разных видах

деятельности;

_ построение дифференцированной модели повышения профессиональноГо

уровня педагогов;

-расш и ре н ие спектра допол н ител ьн ых образовател ьн ых услуг;

- укрепление материально-технической базы МБДОУ.

В основу реализации Программы положен современный программно_

проектный метод. При этом выполнение стратегической цели и задач

происходит в рамках реализации проектов по отдельным направлениям



образовательной деятельности, каждая из которых представляет собоЙ

комплекс вза имосвяза нн ых меропри ятий.

Цели и задачи программы развития ДОУ

Целью программы развития ДОУ на период2O2L года является:

Щель:
о Совершенствование в floy системы интегративного образования в

соответствии с ФГОС, реализуюlцего право каждого ребенка на

качественное дошкольное образование, полноценное его разВитие В

период дошкольного детства, как основы успешной социа лИзаЩИИ И

самореализаL\ии.
3адачи:

о Совершенствование системы здоровьесберегающей деятельности

уч режде ния, с уч етом индивидуал ьн ых особе н носте й до ш кол Ьн и коВ;

о Повышение качества образования вflоучерез внедрение
современных педагогических технолоrий, в том числе информационно_

коммуникативньlх;
. Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов;

о Реализация коррекционно-развивающей поддержки детям с
трудностями в речевом и эмоционально-волевом развитии;

о Использование возможностей сетевого взаимодействия с целью
обеспечен ия п реемствен ности образовател ьн ых п рограмм
дошкольного и начального общего образования;

о Совершенствование материально-технического и программного
обеспечения;

о обновление развивающей образовательной среды Доу,
способствующей самореализации ребенка в разных видах

деятельности:
о Развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка

через расширение сети дополнительного образования;



Прогнозируемь!е результаты реализации программы

о Создание гибкой управленческой системы;

. Рост профессиональной кульryры педагогов, повышение

компетентности в области применения ИКТ;

. Улучшение материально-технического обеспечения дlя реализации

п рограммы дошкольного образова н ия;

о Сформированность ключевых компетенций дошкольников, в

соответствии с целевыми ориентирами ФГОС;

. внедрение комплексной коррекционной программы мя детей с

особыми образовательными потребностями;

.,Щосryпность системы дополнительного образования;

. расширение образовательного пространства через сотрудничество с

социокульryрными учрежден иями села.

Этапы реализ ации программьl

]. эта п-о р га н иза ци он н о- аналитич ески й -20 16г.

Анализ и оценка состояния развитияДОУ, определение

приоритетов и разработка содержания Программьt развития ДОУ;

2 этап - Формирующий, 20L6-2020г.г.

Совершен ствова н ие компонентов восп итател ьно-

образовательного процесса в соответствии с ФГОС;

3 этап -Обобщающий- 202Lг.

Обобщение результатов внедрения Программьl развития , в

соответствии с требованиями новой государственной политики.



При реа лизаL\иИ программьl разВития могуг возникнугь следующие

риски:

о Рост числа детей с проблемами в развитии речевой и

эмоционал ьно-волевой сферы;

. Недостаточная заинтересованность и уровень компетентности

родИтелеЙвВопросахВедеНИяздоровогообразаЖИзнИИ
низкиЙ уровень активноЙ жизненноЙ позиции,

основные направления программьl развития

- система управления;

-ресурсное обеспечен ие;

-об разовател ьная система;

-сетевое взаимодействие с социальньlми партнерами

Система управления:

-нормати вно-п ра вовое обеспечен ие -корректи ровка в соответстви и с ФГОС;

-кадровое обеспечен ие- п ривлечение молодых специал истов, повы шен ие

п рофессионал ьного уровня педа гогов;

-усиление роли родителей и признание за ними права участия при решении

вопросов управления (управляющий Совет, Родительский комитет,

родительские клубы)

Ресурсное обеспечение:

-материально- техническое и программное обеспечение;

-преобразование коррекционно-развивающей среды;

-и нформатиза ция образовател ьного п роцесса,



-фина нсово-экономическое обеспечен ие;

Образовател ьная система :

- обеспечение качества дошкольного образования путем эффективности

восп итател ьно-образовател ьного п роцесса;

-инновационная деятельность по реализации комплексной программь!

интеграции деятельности специалистов в работе с детьми с речевыми

нарушениями;

-созда н и е усл о в и Й мя индивиду ализации об разо вател ьн ого п роцесса-

разработка индивидуальных маршругов развития, ведение портфолио

дошкольников;

Сетевое взаимодействие с социальными партнерами

- сотрудничество с социокульryрными учреждениями села

Основные мероприятия по реализации программы развития

Ng Направление

развития

Содержательные
характерисгики

Мероприятия Период

реализаци
и,

годы

1 Система

управления

-нормативно-
правовое
обеспечение -
корректировка
соответствии с

ФГОС;

Внесение
изменений в

Образовательную
программу ДОУ;
Разработка
локальных актов: -

положение о

деятельности
рабочей группы
по внедрению
ФГОС;
-положение о
системе
внутреннего
контроля качества
образования

- составление

2016г.



2016_
2020г.г.

квалификации

индивидуального
графика

повышения

педагогов;
-мотивация

участия педагогов
в дистанционных
и других внешних
курсах, в том
числе в

переподготовке;
-стимулирование

деятельности
педагогов,
планирование
деловой карьеры
сотрудников,
обобщение
передового опыта
и публикации в

сми и печатных
изданиях,
заключение

договоров на

оказание

дополнительных
услуг.
-внедрение
наставничества

мя
профессиональног
о
становления
молодых
специалистов.

Организация и

включение в

струкryру

управления flOY
мобильных

профессионального

-Кадровое
обеспечение-
повышение

уровня педагогов

-усиление роли
родителей и

признание за ними
права участия при

решении вопросов

управления



объединений
педагогов,

родителей
воспитанников,
представителей
общественности:
отработка
механизма

деятельности
органов
самоуправления
(управляющий
Совеъ
Родительский
комитет)

2 Ресурсное
обеспечение

-материально-
техническое и

программное
обеспечение;
-преобразование
коррекционно-

развивающей
среды;

- информатизация
образовательного
процесса,

обновление и

развитие
материально-
технических

условий:
-установка
системы
видеонаблюдения
,

-оснашение
образовательного
процесса
оборудованием,

учебно-
методическими
комплектами,
дидактическими
пособиями в

соответствии с
Фгос,

Создание
творческой
группы по
внедрению ИКТ в
образовательный
процесс;

2016-
2020г.г.

2016_

2020г.г.



3. Образовательна
я система

Разработка системы
планирования на

основе требований
ФГОС;

Реализация
комплексной
программы
интеграции
коррекционной
направленности;

-взаимодействие с

родителями через

развитие проектной

деятельности.

-открытие на

сайте ДОУ
профессиональны
х блогов
специалистов;
-создание
электронных
кпортфолио>
педагогов.

Перспективно-
тематическое,
ежедневное
планирование,
соответствии с

реализуемыми
программами;

Внедрение
модели
интеграции
специалистов в

работе с детьми с

речевыми
нарушениями
- разработка
индивидуальных
образовательных
марщрутов.

Разработка

долгосрочных
тематических
проектов: кСпорт
и здоровьеD;
кЭкология души));
Формирование
гражданской
позиции всех
субъектов

2016_
2020г.г.

2016-
2020г.г.



образовательного
процесса через

рабоry в

проектной

деятельности
кРастим
патриотов
России>

4. Сетевое
взаимодействие

Инновационная

деятельность по
здоровъесбережени
ю и коррекция

Работа по
психолого-
педагогическому
сопровождению
детей
(3пр,онр,ФФн)

Расширение спектра
взаимодействия
социокульryрными
учреждениями села

ддtя формирования
социально-
адаптированной,
успешной личности

Эстафета
личностных

результатов
воспитанников

доу,
Создание
портфолио
выпускника;

Синхронизация
программ
дошкольного и

начального
общего
образования

Разработка
системы
сопровождения
индивидyальньlх
образовательных
маршрутов

3аключение

договоров о
сотрудничестве с

библиотекой, flK,
ljflТ,школой
искусств.

2016_2020
г. г.

2016-
2020г.г.

2016_

2020г.г.



Социальньlе эффектьl:

. Социально адаптированный ребенок, успешно в3аимодействующий в

любом коллективе.

о

a

повы шен ие качества об разовател ьного п роцесса

постоянное информирование родителей о деятельности учреждения,

достижениях ребенка и получение обратной связи.

о Повышение уровня компетенции педагогов.

о Повышение уровня активной жизненной позиции педагогов и

родителей,
. Привлечение общественных организаций как партнеров детского сада

к совместному решению проблем соблюдения прав и свобод человека,

поддержания мира и согласия

о Формирование стойкой мотивации на поддержание 3дорового образа

жизни в семье.

о Распространение педагогического опыта.


