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ОБ с)РГАНИЗАЦИИ РАIlОТЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА

В МБДОУ ДЕТСкиrЙ сАД ЛЪ3 <Ром8шкD)

1. оБщиЕ положЕния
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным зtжоЕом <об
основtж охраны ТРУДiа в Российской Фед,эрации>> от 17 июJIя 1999 годъ }lb 181-Фз,
Труловым кодексом Р,оссийской Федерации и другими нормативIIыми правовыми акта}lи
Российской ФедерациIл по охране труда.
1.2. Положение устанiпвливает систему организации работы по охране труда в детском
С4ДУ, а ТЕЖЖе фУнкuии и обязанности д;олжностньD( и друп{х лиц в этой работе,
НаПРаВЛенноЙ на создание условиЙ труда, отвечающих требовшrиям сохрЕlIIения жизни и
здоровья работников в процессе их трудовойi деятельности и в связи с ней.
1.3. Федерапьный зtкон (Об основФ( охраны труда в Российской Федерации>
предусматривает след)rющее :

О ОДНО ИЗ ocHoBH],Ix направлениЙ государственноЙ полl.tтики в области охраны труда
- обеспечение п:риоритета сохранениJI жизни и здоровья работников,

о обязывает оргаЕtизации создавать слукбы охраны труда,
о требует от работодатеJIя обеспечиr:ь создание для работников безопасньтх и

здоровьтх услов.пй труда
о предусматривает ответственЕость работодателей, должностньD( лиц и работников

за нарушение законодательньIх и иньrх нормативных актов об охране труда в
порядке, установленном законодательством Российской Федерачии,

о обязывает всех работников организаций, вкJIючая руководителей, проходдть
обуrение, инст]руктarк, проверку знаrrий пр{lвил, норм и инструкций по охране
труда в порядIiе и в сроки, установленные дJIя определенньD( видов работ и
профессий,

о предусматривает общественный ко]tIтроль за соблюдением прав и зчlконньD(
интересов работчиков в области охраш труда.

1 .4. Труловой кодекс Р,оссийской Федерации устанавливает следующее:
. создание администрацией во всех организациях здоровьD( и безопасньтх условий

труда,
о внед)ение coBpeмerrнbIx средств техЕики безопасности, цре.ryпреждающих

производственн.ый травматизм, и обеtэпечение санитарно - гигиенических условий,
предотвращающих возникновение прсlфессионЕlльньпr заболеваний работников,

. обсуждение и .oдобрение трудовым]I коJIлективап,rи оргЕшизаций соглашений и
плЕlнов по улrlшению условий, охраны труда и санитарно - оздоровительньD(
мероприятий и rсонтроль с их cTopoнbn за выполнением этих соглашений и планов,

. соответствие производственньIх зданий, сооружений, оборудования,
технологически)( процессов требовашrям, обеспечивающим здоровые и безопасные
условия труда,



соблюдение при проектировании, ст]роительстве и эксплуатации производственньD(
зданий и сооружений санитарньж правил и норм по охране труда
соответстВие проектов аппаратуры и Другого производственного оборудоваIIия
требованиям о)(р{lны труда,
обеспечение адмиЕистрацией организаций наддежатцего технического
оборудовшrия всех рабочих меOт и создание на них условий труда,
соответствуюш;их единым межотраслевым и отраслевым прtlвилам по охране
труда, санитар)ным прtlвилап,r и Hopмtlпd, разрабатываемым и угверждаемым в
порядке, устЕlновленном законодательством,
принягие адмIшистраIlией организаций по согласовtlнию с соответствующим
выборньпrл профсоюзным органом мс)р, обеспечивающих безопасные условия труда
в слуIаях, когда такие меры не предусмотрены в прtlвил:tх по собrподению
безопасньтх услtовий труда
ВОЗложение на адмиIIистрацию организаций проведение инструктa:ка работников
пО охране труда, производственной 0анитарии, противопожарной охране и другим
правилtlN,r охрtlны труда,
Обязательное соблюдение работни:каrr,rи инструкций по охране труда. Такие
ИНСТРУКции рiврабатывtlются и утверждаются администрациеЙ оргtlнизации
совместно с соответствующим выбор,ньли профсоюзным оргtlном орг€lнизации,
обязательное соблюдение работникilп,{и установленньD( требоваlrий обраrцения с
оборудованием и аппаратурой, пользовtlние выдаваемыми им средствЕlпdи
индивидуaльно й защиты,
за администрацией организаций постоянный коЕтроль за соблюдением
работниками вOех требований инструкций по охране труда,
обязанность администрации организаций с }цастием предстЕ!вителей
соответствующего выборного профсоюзного органа организации, а в

устalновленньIх законодательством с|лrIаях с )пIастием представителей и других
органов своевременно и правильно проводить расследование и )лIeT несчастньIх
слrIаев на пролIзводстве,
обязанность 4цминистрации на основе материалов расследовtlIIия и rIета
несчастньtх сл)пIаев своевременно принимать необходимые меры дJIя устрtlнения
причин, вызываlJощих несчастные сл)чаи,
вьцеление в },становленном порядке средств и необходимьж материЕlлов дJIя
проведения мерlоприятий по охране труда. Расходование этих средств и материалов

на другие цели зtшрещается,
осуществление контроJIя со сторон]ы трудовь[х коJIлективов за использованием
средств, предназначеtIньD( на охрану труда

о обязанность администрации организации обеспечивать бесплатную вьIдачу

работникаlr,t, заIятым на работах с вредными условиями трудъ по установленным
Hopмalпd спецlаальной одежды, специа.тrьной обуви п других средств
индивидуальной защиты,
обязанность ад]иинистрации обеспечlшвать хрtlнение, стирку, сушку, дезинфекцию,
и ремонт вьцzrв,ньD( работникаrчt специЕlльной одежды, специальной обуви и других
средств индивццу€lльной защиты,
обеспечение беоплатно мылом по установленным нормаL,r работников, занятьD( IIа

работах, связ€ilIньD( с загрязнением,
проведение обiязательньrх предвар]штельньD( при поступлении на рабоry и
периодических медицинских oCMoTporB работников.



2. оргАнизАlция рАБоты по охрАнЕ трудА в дЕтском сАду
2.1. обеспечение безопасньтх условий и охраны труда, управление охраrrой труда в
детском саду осущеOтвJIяет его заведующий. fuя оргtlнизации работ по охране труда
заведующий детского сада назначает СпециiчIлиста по охране труда и создает комиссию по
охране труда, KoToptUI подчиняется непосре,цственно заведующему детским садом.
2.2. Щеятельность по охране труда В ОРrlдlцзации осуществJIяется в соответствии с
действующим законодательством и в порядке, предусмотренном нормативными
прtlвовыми актапdи, содержащими государственные нормативные требования охраЕы
тРУда.
2.З. Правовое обеспечение включает: ссlблюдение, исполнение и примеЕение норм
действующего законOдательства в обласlги охраны труда применение юридлческой
ответственности и ш)угих мер воздействлlя за нарушение законодательства об охране
тРуда.
2.4. Нормативной бшlой охраЕы труда является система нормативньIх правовьD( актов,
содержапIих государственные нормативные требования охраны труда. она состоит из
межотраслевьIх И отраслевьtх прtlвил ]t{ типовьD( инструкчий по охране труда,
СтРОиТельньD( и санитарньrх норм и правил, правил и инструкций по безопасности, правил
устройства и безоп€IС'IIой эксплуатации, гигиенических нормативов и государственньD(
стандартов безопасноOти труда.
2.5. Организация работ по охране труда закJIючает следующие Еаправления:

о обеспечение безопасной организации труда (безопасной организации производства,
безопасного состояния зданий, соорyкений и территории оргalнизации, безопасного
обслуживания ]п содержания рабочшх мест, обуrение работников oxpilre труда,
обеспечение работников средствЕllчlи индивид/ttльной защиты, пропаганда охраны
труда);

о обеспечение блtrгоприятньD( санитарн:о - гигиенических условий труда;
о обеспечение блiагоприятньпr психофизиологических условий трудц режимов труда

и отдьD(а.
2.6. Оценка деятельн()сти ука}анньп направлений осуществJIяется по следующим видаIчr

работ:
о деятельность поr пров€д€нию аттестац;ии рабочих мест по условиям труда;
. деятельность специалиста по охране 1руда и комиссии по oxpElнe труда;
. оргаIIизация об;ления, проведения иI{структажа и проверки знаrrrтй правил, норм и

инструкций по oxparre труда;
о плilIироваIIие и реализация мероприятий по охраЕе труда;
. деятельность уполномоченньrх (доверенньтх) пиц по

профессионЕlльЕtого союза или трудового коJIлектива;
о организация безопасного выполнения работ с повышенной опасностью.

2.7. Основными критериями эффективносlги оргаIrизации проведения работ по охраЕе
труда должны быть:

. степень соответOтвия условий трула нормативньш требованиям;
о уровень производственного травматизма;
. уровеIIь организации работ по охраЕе труда в оргtlнизации.

2.8. В детском саду со:}дается комиссия по охране труда. В её состав на паритетной основе
входят представители работодатеJIя и профсоюза.
2.9. Комиссия по охране труда организует разработку раздела коJшективIIого договора
(соглаrrrения) об oxpirнe труда, совместнIле действия работодатеJIя и работников по
обеспечению требовав,ий охраrrы труда пре/цупреждению производственного травматизма
и профессионiLльньD( заболеваний, а также ]проведение проверок условий и охрztны труда
на рабочих местах и иlrформирование работников о результатЕх указанньD( проверок.
2.10. Специалист по о,кране трудg, комиссия по охране труда:

охране труда



2,10,1, ОсуществJIяет оргаЕизационно - методическое руководство деятельностью
детского сада в облас,ти охрЕlIIы тРУда и оргtшизует надзор за состоянием охрtlны труда в
детском саду.
2,10,2, Разрабатывает и вносит администрации предложеЕия по дальнейшему улrIшениюорганизации работы, направленной на созДание в детском саду здоровьIх и безопасньпr
условий труда.
2.10.3. Подготавливает програп{мУ ул}цшений условий и охр€lны труда.
2,10,4, Организует и осуЩествJIяет методическое руководство, а также контроJIирует
проведение в детском саду меропрпятиilпо BoпpocElI\,I:

о выполНения посТановлениЙ федераьньпr органов й оргаIIов государственного
надзора, приказов и ука}аЕий Министерства образования и науки iоссийской
Федерации, Министерства общего и прфессионttпьного образования Ростовской
области федерации, .щубовского районно.о отдела образования, правил и норм по
охране труда и производственной санитарии;

' организации работы по охране ТРУда ]в соответствии с настоящим Положением;о выполнения прс)грап{мы улrIшений У,словий и охрtlны труда;о внед)ения системы стандартов безопitсности тРУда (ссБт), технических решений исредстВ защиты с целью обеспечения безопасности и здоровьD( условий труда;о аттестации рабочих мест по условиям труда и сертификации работ по охране труда;о соблюдения Пrолож€ния о расслеjIовании и rIете Еесчастньf,х сJrгIаев на
производстве;

о обеспечениЯ р:rботающих спецодеlкдой, спецобувью и другими средств:lI\.{и
индивидуЕlльнойt зя тциты;

о проведения медицинских осмотров.
2.|0.5. Учаотвует в расследовчlнии несчастньf,х слrIаев.
2.10.6. Проводит аfiiilлиз состояния И притIин производственного ц)авматизма и
профессионаirьной заболеваемости в детсlком с4ду и разрабатывает мероприятия по
предупреждению несчастньD( слгIаев и профессиоIIЕIJьньD( заболеваний, организует их
внедрение.
2.10.7. Вносит на рассiltотрение Совета детского сада и органов управлеЕия образованием:

, состояние произ-водственного травматизма в учреждении за истекший год;
О ХОД ВЫПОЛНеНИя ЗЕшланировЕlнньD( мероприятиЙ по улуlшению условий и охрtlны

труда работающих,
2.10.8. Проводит рабо,ry по оргаIrизации обучения работающих безопасным приемап{ и
методtlI\,I труда.
2.|0.9. Организует обученИе, проверКу знаrrий и аттестацию по охране труда работников
школы.
2.10.10. ИЗуT ает и распространяет передоlзой опыт работы в области охраны труда,
новейшие достижения: науки и техники, а тtжже Другие процрессивные решения,
выполненные с целью обеспечения безопасных и здоровьD( условий труда работающих.
2.10.11. Разрабатывает проекты должностt{ьIх инструкций по rе*""кё безопасности,
прtlвил и норм по охране труда, дает по ним закJIючения и оргtlнизует рабоry по их
внедрению.
2.10.12. Рассматривает в установленЕом порJIдке письма, заявления и жалобы работников
по вопросап,r охрzlны тр]rда.
2.|0.1з. Организует распространеЕие информациоIIньD( писем, обзоров случаев
производственного траJвматизма, типовьD( иЕtструкций, плакатов, видеофильмов и других
нагJIядньD( и уrебньтх материалов по oxpilнe 1руда.
2.10.|4. Осуществляет предупредительЕый rrалзор за строительством, реконструкцией и
техническим перевооружением объектов детOкого сада в части соб.тподения прtвил и норм
охраны труда.



3. Заведукlщий МБДОУ
3.1. обеспечивает с,обrподение Федератr]rного закона "об осIIовах охраны труда в
Российской ФедерацИИ", трудового зiжонодательства, стандартов, норм и правил по
ОхРане труда, выполI]:ение приказов и указtший вышостоящих оргапизаций и предписаний
органов государственного н4дзора, а также настоящего Положения.
3.2. ОРГаПиЗУеТ разработку плtlнов по охране и улrIшению условий труда работников.
осуществ.тtяет контроль за выполнением заплtшированньD( мероприятий.
3.3. Организует контроль за состоянием охраны труда в детском сqду.
3.4. обеспеlIивает свс)евременное представJIение в установленном порядке статистической
отчетности по охраIIе труда.
3.5. Организует проведение предварительньD( при поступлении на рабоry и
пеРиоДических медицинских осмотров работников в соответствии с установленным
порядком.
З.6. Обеспечивает об1..rение и проверку знаний прtlвил охрtшы труда работникаtrли
детского сада.
3.7. Оргапизует обеспечение работающих с,ертифицированной спецодеждой, спецобрью
и другими средствапd?l иtIдивидуальной заш,иты.
З.8. Обеспечивает ]}ыполIIение требоваlrий Положения о расследовании и rIете
несчастньtх слуIIаев на производстве.
З.9. Принимает меры к созданию уголков ]Io охраIIе труда.
3.10. Создает условия дJIя нормальной работы комиссии по охрано труда.
3.11. Организует раб,сry по проведению аrгестации рабочих мест по условиям труда и
сертификации работ пtо охране труда.
3.12. Рассматривает состояние условий и охраны труда в детском саду, заслушивает
отчеты специалиста :по охране труда и кOмиссии по охране труда о проводимой ими
работе по улrIшению условий труда и снижению производственного тавматизма.
Принимает соответствующие меры по устрtшению имеющихся недостатков.

4. рАБотник,цЕтского сАдА
5.1. Обязан соблюда:гь прttвила внутренн()го трудового распорядкq знать и исполнять
требования правил иt инструкций по охр,дlg труда по своей специаJIьности (работе),
инструкчий по без,опасной эксплуатации оборудования, своевременно проход{ть
обуrение и проверчl зншrий по охраЕе труда, медицинские осмотры. Знать приемы
оказания первой доврачебной помощи пострадавшим. Уметь пользоваться средстваIчrи

пожаротушения.
5.2. Перед началом работы должен осмотреть свое рабочее место в части соответствия его
требованиям безопасности. О выявiленньD( нарушениях сообщить своему
непосредственному р)/ководителю.
5.3. Во время работы обязан выполнять прtlвила и инструкции по охраЕе труда по своей
специttльности (работ,о).


